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Är du en ideell organisation som 
arbetar med flyktingar och invandrare? 

Är du en icke-statlig organisation 
eller språk centrum som erbjuder 
språkkurser till flyktingar och 
invandrare?

Mänskliga rättigheter i 
praktiken erbjuda dig medel 
och materialet för att tillämpa 
mänskliga rättigheter i din 
vardag och vanliga praxis 
såväl som i språkutbildning!

Om du vill lära dig 
svenska, gå med i en icke-

statlig organisation eller 
skaffa  information om hur 
det är att bo i sverige och 
ta del av nästa tillgängliga 

kurs, kontakta:
FolkuniveRsitetet

Bergsbrunnagatan 1
t +4618680000 
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          Coordinator
Folkuniversitetet
Bergsbrunnagatan1, 753 23 Uppsala, Sweden
kontakt: +46 18680000
e-post: info.uppsala@folkuniversitetet.se
Hemsida: www.folkuniversitetet.se
kontaktperson: Yevgeniya Averhed 
Yevgeniya.averhed@folkuniversitetet.se 

PartnerS
keRiGMA, innovAtion AnD soCiAl DeveloPMent
Rua José Júlio Vieira Ramos, nº 72, 4750-180 Barcelos, Portugal
kontakt: +351 253 825 353
e-post: ritatorre@kerigma.pt
Hemsida: www.kerigma.pt
kontaktperson: Rita Torre

DiMitRA eDuCAtion & ConsultinG sA
Palaiologou 19, 412 23, Larissa, Greece
kontakt: +30 2410 554024
e-post: contact@dimitra.gr
Hemsida: www.dimitra.gr
kontaktperson: Vaso Anastasopoulou

ikWRo (iranian and kurdish Women’s Rights organisation)
PO Box 658 40, EC2P 2FS, London UK
kontakt: +44 207 920 6460
e-post: info@ikwro.org.uk 
Hemsida: ikwro.org.uk
kontaktperson: Diana nammi

PAPAtYA
Mindener Straße 14 10589 Berlin-Charlottenburg
kontakt: +49 030 61 00 62
e-post: info@papatya.org
Hemsida: www.papatya.org
kontaktperson: Eva Kultus

the Centre of Gender studies
(Department of Social Policy at Panteion University)
136, Syggrou Ave., GR-17671 Athens
kontakt: +30 210 9201516 
e-post: genderpanteion@gmail.com
Hemsida: www.genderstudies-panteion.gr
kontaktperson: Paraskevi Touri
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Mänskliga 

rättigheter i 
utbildningen 

främjar 
värderingar, 

övertygelser 
och attityder 

som uppmuntrar 
alla individer att 

upprätthålla sina egna 
rättigheter och andras 

rättigheter. 

Kvinnor är vanligtvis offer 
för våld, men män kan också 
vara offer för sin sexuella 
läggning.

Hur du kan dra nytta av 
projektet?

 ■ Du kan få utbildningsmaterialet avseende språk 
och mänskliga rättigheter för studenter på SFI 
D-nivå. Materialet är tillgängligt på engelska, 
tyska, grekiska, portugisiska och svenska, både 
i elektronisk och tryckt format. 

 ■ Du kan delta i utbildningen i mänskliga 
rättigheter för språklärare och 
studiecirkelledare

 ■ Du kan bli medlem i ett växande nätverk av 
organisationer för att få bättre information och 
bygga upp din organisations kapacitet.

 ■ Du får praktisk information och kunskap som en 
flykting och nyanländ i ditt nya land.

vem kan dra nytta av 
projektet?

 ■ Nyanlända invandrare och flyktingar som vill få 
språkutbildning

 ■ Personal och lärare inom utbildningscentra som 
få materialet som ett komplement till ordinarie 
utbildningsmaterial. 

 ■ Företrädare för etnisk minoriteten av icke-
statliga organisationer som kommer att få ny 
kunskap och metoder för att informera sina 
medlemmar om mänskliga rättigheter.

 ■ Lokala, regionala och nationella aktörer.

Mänskliga  
rättigheter  

är alla inbördes, 
beroende och 

odelbara.

Icke-diskriminering 
är en övergripande 

princip i internationell 
människorättslagstiftning. Alla 

länder har valt att tillämpa 
minst en mänsklig rättighet.

HR i praktiken är ett projekt vars 
syfte är att hjälpa invandrare och 
flyktingar att lära sig om mänskliga 
rättigheter, medan de lär sig språket i det 
nya landet. Projektet har utvecklat material,i 
syfte att skapa ett nätverk av frivilligorganisationer 
och språkcentra i hela Europa, material för lärare 
och mentorer för att utveckla en struktur för 
samarbete mellan språkcentra och icke-statliga 
organisationer. 

Projektet ger nyanlända invandrare och 
flyktingar med praktisk kunskap om mänskliga 
rättigheter, inom juridik, bostäder, utbildning, 
arbete, barnomsorg, invandringslagarna och 
ekonomiska aktiviteter och utvecklar språket 
genom utbildningsmaterial baserat på europeiska 
konventioner om mänskliga rättigheter. 
Materialet används inom språkutbildningen 
för invandrare och flyktingar genom samarbete 
mellan språk träningscenter och icke-statliga 
organisationer.  
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Mänskliga rättigheter är 
rättigheter som avser  alla 

människor, oavsett vår 
nationalitet, bostadsort, kön, 

nationellt eller etniskt ursprung, 
färg, religion, språk eller någon 

annan status.

Mänskliga  
rättigheter i 
språkutbildning är 
ett viktigt bidrag 
till det långsiktiga 
förebyggandet av våld 
och kränkning av de 
mänskliga  
rättigheterna.
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